Svenska Dartforbundets (SvDF) policy for jamstédlldhet och jamlikhet.

Jamstélldhet inom idrotten ar en fraga om demokrati, resurser och intressen. Mén och kvinnor utgor lika stor
del av befolkningen. Inom idrotten ska kvinnor och méan/flickor och pojkar ha samma méjligheter,
rattigheter och skyldigheter pa alla nivaer och inom alla omraden. Fér att na dit krdvs bade utbildning, vilja
och engagemang. Det handlar aven om att formedla virdet av att arbeta med jamstalldhet, att jamstalldhet
inte ar ett eget projekt utan en naturlig del i all verksamhetsutveckling.

Ingen far diskrimineras pa grund av alder, etniskt eller nationellt ursprung, nationalitet, sprak, religion,
overtygelse, asikt, hilsotillstand, funktionshinder, sexuell ldggning eller av ndgon annan orsak som giller
hans/hennes/hens person. Bestimmelser om forbud mot diskriminering pa grund av kén finns i lagen om
jamstalldhet mellan kvinnor och man.

SvDF ska verka for:
Att ge lika mojligheter, rattigheter och skyldigheter fér kvinnor och man
Att SVvDF ska verka till man och kvinnor att de inte bedéms och varderas efter konstillhorighet

Att SvDF ska se till att vardering och tillvaratagande sker av méans och kvinnors erfarenheter,
synsatt och kapacitet

Att ansvariga har en viktig roll och ansvar i jamstalldhetsfragor

Att se till att det ar balans mellan kénen i fraga om ledare pa respektive nivaer (att ta hansyn till
vid rekrytering)

Att det dr 50/50 kdnssammansattningen i forbundsstyrelsen och valberedningen (40/60 vid ojamnt
antal)

Att utbildning av ledare och fértroendevalda i fragor om hur arbeten kan férandras for att
forbattra mojligheterna till rekrytering av underrepresenterat kén

Att ingen ska utsattas for sexistiska uttryck: verbala eller i handling



